PATVIRTINTA

Akcinés bendroveés Klaipédos valstybinio jury
uosto direkcijos generalinio direktoriaus
2025 m. liepos mén. 17 d. jsakymu Nr. V-186

VIESUJU IR PRIVAéIL_J INTERESU DERINIMO JSTATYMO NUOSTATUY VYKDYMO IR
KONTROLES AKCINEJE BENDROVEJE KLAIPEDOS VALSTYBINIO JURY UOSTO
DIREKCIJOJE TVARKOS APRASAS

|  SKYRIUS
SANTRUMPOS IR APIBREZIMAI

1. Siame Viedujy ir privadiy interesy derinimo jstatymo nuostaty vykdymo ir kontrolés akcinéje
bendroveéje Klaipédos valstybinio jury uosto direkcijoje tvarkos aprase (toliau — Aprasas) vartojamos
santrumpos ir apibrézimai:

Deklaruojantysis asmuo — akcinés bendroves Klaipédos valstybinio jury uosto direkcijos (toliau —
Uosto direkcija) darbuotojas, kurio pareigybeé yra jtraukta j Uosto direkcijos generalinio direktoriaus
jsakymu patvirtintg privacius interesus deklaruojandiy pareigybiy sgrasa.

Pareigas pirkimuose deklaruojantys asmenys — Uosto direkcijos pirkimy komisijy nariai,
asmenys, Uosto direkcijos mazos vertés pirkimy organizatoriai, pirkimy procedurose dalyvaujantys
ekspertai, pirkimy iniciatoriai.

Artimi asmenys - deklaruojangio asmens sutuoktinis, sugyventinis, partneris, kai partnerysté
jregistruota jstatymy nustatyta tvarka, taip pat jy ir deklaruojan€io asmens tévai (jtéviai), vaikai
(jvaikiai), broliai (jbroliai), seserys (jseseres), seneliai, vaikai€iai ir jy sutuoktiniai, sugyventiniai ar
partneriai.

Privatis interesai — deklaruojancio asmens (ar jam artimo asmens) suinteresuotumas asmenine
turtine ar neturtine nauda, deklaruojancio asmens (ar jam artimo asmens) moraliné skola, moralinis
jsipareigojimas ar kitas panasaus pobudzio interesas deklaruojan¢iam asmeniui atliekant tarnybines
pareigas.

Viesieji interesai — visuomenés suinteresuotumas, kad deklaruojantys asmenys visus sprendimus
priimty nesaliskai ir teisingai.

Interesy konfliktas — situacija, kai deklaruojantis asmuo, atlikdamas tarnybines pareigas ar
vykdydamas tarnybinj pavedima, turi priimti ar dalyvauti priimant sprendima arba jvykdyti pavedima,
kurie susije ir su jo privadiais interesais.

Atitikties pareigunas — Uosto direkcijos generalinio direktoriaus jsakymu paskirtas (-i) darbuotojas
(-ai), kuriam (-iems) pavedama vykdyti informavimo apie Lietuvos Respublikos vieSujy ir privadiujy
interesy derinimo jstatymo (toliau — Jstatymas) nuostatas, |statymo nuostaty laikymosi priezilrg ir
kontrole, asmeny konsultavimg privaciy interesy deklaravimo, interesy konflikty prevencijos ir
koordinavimo su Vyriausigja tarnybinés etikos komisija klausimais ir kt.

VTEK - Vyriausioji tarnybinés etikos komisija.

Kitos vartojamos sgvokos suprantamos taip, kaip jos apibréztos |statyme, Lietuvos Respublikos
civiliniame kodekse, Vyriausiosios tarnybinés etikos komisijos 2020 m. gruodzio 30 d. sprendimu Nr.
KS-176 ,Dél Privacdiy interesy deklaracijos formos bei jos pildymo, tikslinimo ir pateikimo taisykliy
patvirtinimo* patvirtintose taisyklése (toliau — Taisyklés) ir kituose teisés aktuose.

1 SKYRIUS
TVARKA REGLAMENTUOJANTYS DOKUMENTAI
2. Lietuvos Respublikos viesuyjy ir privagiy interesy derinimo jstatymas.
3. Lietuvos Respublikos vyriausiosios tarnybinés etikos komisijos jstatymas.

4, Vyriausiosios tarnybinés etikos komisijos 2020 m. gruodzio 30 d. sprendimas Nr. KS-176 ,Dél
Privagiy interesy deklaracijos formos bei jos pildymo, tikslinimo, papildymo ir keitimo taisykliy
patvirtinimo“ ir kt.
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Nl SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

5.  ApraSu siekiama uztikrinti Uosto direkcijoje priimamy sprendimy nesaliSkuma ir vieSujy bei
privaciy interesy konflikty valdyma.

6. ApraSas nustato Uosto direkcijoje dirbanéiy asmeny, deklaruojanéiy privacius interesus,
privagiy interesy deklaravimo, interesy konflikty valdymo, nusisalinimo ar nusalinimo nuo sprendimy
rengimo, svarstymo ar priemimo procedury, viedujy ir privaciy interesy derinimo pradéjus dirbti Uosto
direkcijoje ar atsiradus pareigai deklaruoti privacius interesus, dovany ar paslaugy priemimo ir
teikimo apribojimus ir kt.

7. Pagal Apraso nuostatas Uosto direkcijoje privaciy interesy deklaracijas teikia: struktariniy
padaliniy vadovai bei jy pavaduotojai, pirkimy komisijy nariai, Uosto direkcijos mazos vertés pirkimy
organizatoriai, pirkimy procedurose dalyvaujantys ekspertai, pirkimy iniciatoriai bei kiti darbuotojai,
kuriy pareigy sarasa tvirtina Uosto direkcijos generalinis direktorius, suderines su VTEK.

8. Uosto direkcijos generalinis direktorius jsakymu paskiria asmenj (atitikties pareigiing),
atsakinga uz Apraso 1 priede nurodyty Uosto direkcijos darbuotojy informavimg apie |statymo
nuostatas, privaciy interesy deklaracijose pateikty duomeny stebéseng ir kontrole, kuris rastu
jsipareigoja saugoti asmens duomeny paslaptj pasiraSydamas nustatytos formos dokumentg (2
priedas).

IV SKYRIUS
INFORMACIJOS PATEIKIMAS

9. Sio Apraso 1 priede nurodyti Uosto direkcijos darbuotojai, privadiy interesy deklaracijas (toliau
—deklaracija) Jstatymo bei Taisykliy nustatyta tvarka uzpilde, patiksling, papilde ir pateike per 3 darbo
dienas nuo deklaracijos uzpildymo, patikslinimo, papildymo ir pateikimo, Privaciy interesy registre
https://pinreg.vtek.lt/app/ atlieka deklaracijos vieSa paieSka ir elektroniniu pastu persiuncéia
(tiesioginiam vadovui, pirkimo komisijos pirmininkas — Uosto direkcijos generaliniam direktoriui ir
tiesioginiam vadovui, pirkimo komisijos narys — komisijos pirmininkui ir tiesioginiam vadovui)
deklaracijos internetinio adreso nuoroda, informuodami, kad uzpildé deklaracija, jeigu patikslino ar
papildé, nurodo, kurias deklaracijos dalis patikslino ar papildé. Elektroninio laiSko kopija siun¢iama
atitikties pareigunui.

10. Tiesioginiai vadovai, Uosto direkcijos pirkimo komisijy pirmininkai privalo susipazinti su jiems
atsiystomis deklaracijomis, prireikus susipazinti pakartotinai.

11. Pareigas pirkimuose deklaruojantys asmenys deklaracijas pateikia (jeigu jos dar nebuvo
pateiktos) iki dalyvavimo pirkimy procedirose pradzios. Pareigas pirkimuose deklaruojantys
asmenys, nepateike deklaracijos, neturi teisés dalyvauti pirkimy procedurose ir turi bati atSaukti i$
atitinkamy pareigu.

12. Pries$ priimant asmenj j pareigas, jtrauktas j Uosto direkcijos generalinio direktoriaus jsakymu
patvirtintg privacius interesus deklaruojandiy pareigybiy sarasa (Sio Apraso 1 priedas), kandidatas
privalo pateikti pretendento privadiy interesy deklaracijg Privaciy interesy registre
(https://pinreg.vtek.lt/app/) Lietuvos Respublikos vieSujy ir privaciy interesy derinimo jstatymo ir
Vyriausiosios tarnybinés etikos komisijos nustatyta tvarka.

_V_ SKYRIUS
PAREIGOS NUSISALINTI AR NUSALINTI JGYVENDINIMAS

13. Pareigas pirkimuose deklaruojanéiy asmeny nusisalinimo bei nuSalinimo tvarkg Aprasas
reglamentuoja tiek, kiek to nereglamentuoja Perkanc&iosios organizacijos ar perkanc¢iojo subjekto
vadovy, pirkimo komisijos nariy, asmeny, perkang¢iosios organizacijos ar perkanc¢iojo subjekto
vadovo paskirty atlikti supaprastintus pirkimus, pirkimy procedurose dalyvaujanciy eksperty ir
pirkimy iniciatoriy nusiSalinimo tvarkos aprasas, patvirtintas VTEK 2019 m. gruodzio 19 d. sprendimu
Nr. KS-339 ,Dél Perkanciosios organizacijos ar perkanciojo subjekto vadovy, pirkimo komisijos
nariy, asmeny, perkanciosios organizacijos ar perkandiojo subjekto vadovo paskirty atlikti
supaprastintus pirkimus, pirkimy procedurose dalyvaujangiy eksperty ir pirkimy iniciatoriy
nusisalinimo tvarkos apraso patvirtinimo“.


https://pinreg.vtek.lt/app/
https://pinreg.vtek.lt/app/
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14. Deklaruojangiam asmeniui draudziama dalyvauti rengiant, svarstant ar priimant sprendimus
arba kitaip juos paveikti ar bandyti paveikti, arba atlikti kitas tarnybines pareigas, jeigu atliekamos
tarnybinés pareigos yra susijusios su jo privaciais interesais.

15. Prie$ pradedant sprendimo, kuris sukelia interesy konfliktg, rengimo, svarstymo ar priémimo
procedirg arba procediros metu darbuotojas privalo rastu informuoti savo tiesioginj vadova, o
pirkimo komisijos nariai, pirkimy procedurose dalyvaujantys ekspertai bei pirkimo iniciatoriai — ir
pirkimo komisijos pirmininka, ir pateikti jam pranesimag apie nusisalinima (3 priedas). Taip pat zodziu
informuoti asmenis, kurie kartu dalyvauja sprendimo rengimo, svarstymo ar priémimo proceduroje,
apie esamag interesy konfliktg ir nusisalinti nuo dalyvavimo tolesnéje proceduroje.

16. Uosto direkcijos generalinis direktorius, tiesioginis vadovas, pirkimo komisijos pirmininkas,
gaves darbuotojo rasytinj pranesima apie nusiSalinima, sprendimag dél tokio darbuotojo nusisalinimo
priima per 3 darbo dienas jformindamas rezoliucija pateiktame praneSime apie nusiSalinima.
NusiSaline asmenys su sprendimais dél jy nusalinimo supazindina atitikties pareiguing, kuris tokius
praneSimus apie nusisalinimus registruoja dokumenty valdymo sistemoje ,Avilys“ ir saugo Sio
Apra$o 31 punkte nustatyta tvarka.

17. Uosto direkcijos generalinis direktorius, tiesioginis vadovas, pirkimo komisijos pirmininkas,
vadovaudamasis VTEK patvirtintais kriterijais, motyvuotu rasytiniu sprendimu gali nepriimti pareiksto
nusisalinimo ir jpareigoti asmenj dalyvauti toliau rengiant, svarstant ar priimant sprendima.
Duomenys apie sprendimus nepriimti asmeny pareiksty nusisalinimy elektroninémis priemonémis
per 5 darbo dienas nuo sprendimy priémimo dienos pateikiami VTEK jos nustatyta tvarka.

18. Deklaruojantysis asmuo privalo vykdyti VTEK, Uosto direkcijos generalinio direktoriaus ar jo
jgalioto asmens rasytines iSankstines rekomendacijas, nuo kokiy tarnybiniy pareigy atlikimo jis
privalo nusigalinti. Sios rekomendacijos, remiantis deklaracijomis arba asmens prasymu, yra
sudaromos dél konkregios situacijos.

19. Jeigu interesy konfliktas iSkilo darbuotojui dalyvaujant komisijos (darbo grupés, komiteto ir
pan.) veikloje, apie tai ApraSo 1 priede nurodyti asmenys privalo zodziu pranesti komisijos (darbo
grupeés, komiteto ir pan.) pirmininkui ir nedelsdami palikti patalpg. Komisijos (darbo grupés, komiteto
ir pan.) pirmininkas ar konkretaus posédzio (pasitarimo) pirmininkas uztikrina, kad nusisalinimo
faktas buty tinkamai rastu uzfiksuotas atitinkame dokumente (pvz., posédzio protokole), buty
nurodoma, kas ir dél kokios priezasties nusisalino, kada iSéjo ir kada sugrjzo j posédziy sale.

20. Jeiguinteresy konfliktas iSkilo dalyvaujant komisijos (darbo grupés, komiteto ir pan.) veikloje ir
ApraSo 1 priede nurodytiasmenys buvo paskirti komisijos (darbo grupés, komiteto ir pan.) pirmininku,
komisijos (darbo grupés, komiteto ir pan.) pirmininku skiriamas pirmininko pavaduotojas arba kitas
komisijos (darbo grupés, komiteto ir pan.) narys pagal komisijos (darbo grupés, komiteto ir pan.)
veiklg reglamentuojancius teisés aktus. Komisijos (darbo grupeés, komiteto ir pan.) ar konkretaus
posedzio (pasitarimo) pirmininko pareigas einantis asmuo uztikrina, kad nusisalinimo faktas buty
tinkamai uzfiksuotas rastu atitinkamame dokumente (pvz., posédzio protokole), bity nurodoma, kas
ir dél kokios priezasties nusiSalino, kada iSéjo ir kada sugrjzo j posedziy sale.

21. Nesant darbuotojo nusiSalinimo, Uosto direkcijos generalinis direktorius, tiesioginis vadovas,
pirkimo komisijos pirmininkas motyvuotu rasytiniu sprendimu (4 priedas) nusalina darbuotojg nuo
konkretaus sprendimo rengimo, svarstymo ar priemimo proceduros, kity pareigy atlikimo, jeigu yra
pakankamas pagrindas manyti, kad Sio darbuotojo dalyvavimas sukels interesy konfliktg. Rasytinis
sprendimas perduodamas registruoti ir saugoti atitikties pareigunui.

22. Jeigu yra pakankamas pagrindas manyti, kad pirkimo komisijos nario, asmens paskirto
atsakingo uz supaprastintus pirkimus ar pirkimy procedurose dalyvaujanc¢io eksperto ar iniciatoriaus
dalyvavimas rengiant, svarstant ar priimant sprendimg sukels interesy konflikta, pirkimo komisijos
pirmininkas motyvuotu raSytiniu sprendimu (4 priedas) nusalina pirkimo komisijos narj, eksperta ar
iniciatoriy nuo konkretaus klausimo sprendimo rengimo, svarstymo ar priémimo proceduros ar kity
pareigy atlikimo.

23. |8kilus abejoniy, ar Apraso 1 priede nurodyty subjekty veikla yra suderinama su vieSaisiais
interesais ir ar nepazeidziamas vieSasis interesas, butina konsultuotis su atitikties pareigtinu arba
kreiptis j VTEK.
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VI  SKYRIUS )
TIESIOGINIO VADOVO IR PIRKIMY KOMISIJOS PIRMININKO PRIEVOLES

24. Siekdamas iSvengti interesy konflikto tiesioginis vadovas privalo: susipazinti su pavaldziy
darbuotojy deklaracijose pateiktais duomenimis; neskirti darbuotojams uzduociy, galin€iy sukelti
interesy konflikta; atsizvelgdamas j deklaracijy duomenis rekomenduoti pavaldiems darbuotojams
nuo kokiy klausimy sprendimo procedury jie turéty nusisalinti; priimti tik rastu pateiktus pavaldziy
darbuotojy nusisalinimus, iSskyrus nusiSalinimus komisijy ar darbo grupiy posédzio ar pasitarimo
metu, kurie gali buti pareiksti Zodziu nuo jiems interesy konfliktg sukeliandiy klausimy sprendimo, bei
perduoti juos registruoti ir saugoti atitikties pareigtnui; uztikrinti, kad nusiSalines darbuotojas
nedalyvauty rengiant, svarstant ar priimant sprendimus, kurie sukelty interesy konfliktg (iSeity i$
posedziy salés ir pan.); esant abejoniy dél pavaldziy darbuotojy interesy konflikto buvimo,
konsultuotis su atitikties pareigunu arba kreiptis j VTEK.

25. Siekdamas iSvengti interesy konflikto pirkimo komisijos pirmininkas privalo: susipazinti su
pirkimo komisijos nariy ir pirkimy procedurose dalyvaujanéiy eksperty deklaracijose pateiktais
duomenimis; neskirti pirkimo komisijos nariams ir pirkimy procedurose dalyvaujantiems ekspertams
uzduodiy, galinCiy sukelti interesy konfliktg; atsizvelgdamas j deklaracijy duomenis rekomenduoti
pirkimo komisijos nariams ir pirkimy procedurose dalyvaujantiems ekspertams, nuo kokiy klausimy
sprendimo procedury jie turéty nusisalinti; priimti tik rastu pateiktus pirkimo komisijos nariy ir pirkimy
procedurose dalyvaujanciy eksperty nusisalinimus, iSskyrus nusiSalinimus komisijy posédzio ar
pasitarimo metu, kurie gali bati pareiksti ZodzZiu nuo jiems interesy konfliktg sukelianéiy klausimy
sprendimo, bei perduoti juos registruoti ir saugoti atitikties pareigunui; uztikrinti, kad nusisalines
pirkimo komisijos narys ir pirkimy procedurose dalyvaujantis ekspertas nedalyvauty rengiant,
svarstant ar priimant sprendimus, kurie sukelty interesy konflikta (iSeity iS posédziy salés ir pan.);
esant abejoniy deél pirkimo komisijos nario ir pirkimy procedurose dalyvaujanc¢io eksperto interesy
konflikto buvimo, konsultuotis su atitikties pareigunu arba kreiptis j VTEK.

VIl SKYRIUS _
ATITIKTIES PAREIGUNO PRIEVOLES

26. Siekdamas iSvengti interesy konflikto atitikties pareigunas privalo: prizitréti ir kontroliuoti
Jstatymo nuostaty laikymasi; konsultuoti privaéiy interesy deklaravimo, interesy konflikty prevencijos
klausimais; koordinuoti veikla su VTEK; uztikrinti, kad visi pirkimuose dalyvauti paskirti
deklaruojantieji asmenys privaciy interesy deklaracijas uzpildyty ir pateikty Jstatymo nustatyta tvarka
ir terminais; atlikti Apraso 1 priede nurodyty asmeny privaciy interesy deklaracijy teikimo stebésenag,
ne reciau kaip kas metus tikrinti Siy asmeny privaciy interesy deklaracijas; tikrina, ar prieS asmen;
paskiriant ar priimant j pareigas, kurioms taikoma privadiy interesy deklaravimo pareiga, yra pateikta
pretendento privaciy interesy deklaracija Privaciy interesy registre; informuoja naujai priimtus
darbuotojus ir darbuotojus, perkeltus j pareigas, nurodytas Apraso 1 priede, apie pareigg pateikti
deklaracija. Apie Sig pareiga informuojama priémimo, paskyrimo (deklaruojancéio asmens statuso
jgijimo) metu, pasiraSant Apraso 5 priede nurodytame pranesime.

VIII SKYRIUS
DOVANUY IR PASLAUGU PRIEMIMO APRIBOJIMAI

27. Deklaruojantis asmuo ar jam artimas asmuo negali priimti dovany ar paslaugy, jeigu tai susije
su deklaruojanéio asmens tarnybine padétimi ar tarnybinémis pareigomis. Sie apribojimai netaikomi
dél ne didesnés negu 150 eury vertés dovanuy, gauty pagal tarptautinj protokolg ar tradicijas, kurios
jprastai yra susijusios su valstybinéje tarnyboje dirbanCio asmens pareigomis, taip pat dél
reprezentacijai skirty dovany su valstybés, jstaigos ir kitokia simbolika arba kai paslaugomis yra
naudojamasi tarnybiniais tikslais.

28. Kai 27 p. nurodytos dovanos verte virSija 150 eury, Si dovana yra laikoma valstybés nuosavybe.
Tokia dovana jvertinama ir saugoma Uosto direkcijos generalinio direktoriaus jsakymu nustatyta
tvarka.
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IX SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

29. Darbuotojai atsako uz deklaracijose pateikiamy duomeny teisinguma, tiesioginio vadovo ir kity
Siame Aprase numatyty asmeny informavima apie interesy konfliktg sukeliancias aplinkybes bei
nusisalinimg nuo dalyvavimo rengiant, svarstant ir priimant sprendimus, kurie sukelia interesy
konflikta.

30. Darbuotojai uz Jstatymo pazeidimus atsako Lietuvos Respublikos teisés akty nustatyta tvarka.

31. Sio Apraso 1 priede nurodyty Uosto direkcijos darbuotojy, taip pat komisijy nariy ir pirkimy
procedurose dalyvaujanéiy eksperty pranesimai apie nusisalinima, nusalinimai, supazindinimai dél
pareigos deklaruoti privadius interesus perduodami registruoti ir saugoti Lietuvos vyriausiojo
archyvaro nustatyta tvarka atitikties pareigunui.




VieSujy ir privaciy interesy
derinimo jstatymo nuostaty
vykdymo ir kontrolés akcinéje
bendrovéje Klaipédos valstybinio
jury uosto direkcijoje tvarkos
apraso

1 priedas

AKCINES BENDROVES KLAIPEDOS VALSTYBINIO JURY UOSTO DIREKCIJOS
PAREIGYBIY, KURIAS EINANTYS ASMENYS PRIVALO DEKLARUOTI PRIVACIUS
INTERESUS LIETUVOS RESPUBLIKOS VIESUYJU IR PRIVACIY INTERESY DERINIMO

ISTATYMO NUSTATYTA TVARKA, SARASAS

Nookr wN

10.
11.

12.
13.

14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.
24.
25.
26.
27.
28.
29.

30.

Infrastruktlros departamento
direktorius.

Projekty valdymo skyriaus vadovas.
Infrastruktiros palaikymo skyriaus
vadovas.

Ukio prieziuros skyriaus vadovas.
Finansy departamento direktorius.
Apskaitos skyriaus vadovas.

Strateginiy  projekty departamento
direktorius.

Komercijos departamento direktorius.
Komunikacijos ir rinkodaros skyriaus
vadovas.

Komercijos projekty vadovas.

Veiklos atsparumo  departamento
direktorius.

Vidaus audito skyriaus vadovas.
Tvarumo ir aplinkosaugos skyriaus
vadovas.

Technologijy departamento direktorius.
Informaciniy sistemy skyriaus vadovas.
Technologinés jrangos skyriaus
vadovas.

Teisés departamento direktorius.
Teisés skyriaus vadovas.

Pirkimy skyriaus vadovas.
Organizacijos vystymo departamento
direktorius.

Administravimo ir aprlpinimo skyriaus
vadovas.

Personalo verslo partneris.

Uosto kapitonas.

Uosto kapitono pavaduotojas.

Laivy eismo skyriaus vadovas-
vyriausiasis locmanas.

Laivy eismo skyriaus vyresnysis
locmanas (grupés vadovas).

Laivy eismo skyriaus vyresnysis
locmanas.

Laivy eismo skyriaus operatoriy grupés
vadovas.
Laivy eismo
operatorius.
Laivy eismo skyriaus operatorius.

skyriaus  vyresnysis

31.
32.
33.
34.
35.
36.
37.
38.
39.
40.
41.
42.
43.
44.
45.

46.
47.

48

50.

51.

52.

53.

54.

Laivy eismo operatorius-
locmanas

Uosto hidrografijos grupés vadovas.
Hidrografijos inZinierius.

Uosto prieziuros skyriaus vadovas.
Uosto prieziuros skyriaus inspektoriy
grupés vadovas.

Uosto priezituros skyriaus dispeceriy
grupés vadovas.

Uosto priezituros skyriaus inspektorius
(pamainos vadovas).

Uosto prieziuros skyriaus dispeceris-
operatorius.

Uosto prieziuros skyriaus dispeceris-
koordinatorius.

Uosto priezilros skyriaus dispeceris-
inspektorius.

Uosto priezitros skyriaus nary ir naftos
surinkimo grupés darby vadovas.

Uosto prieziuros skyriaus specialistas
kovai su naftos tarsa.

Uosto prieziuros skyriaus nary stoties
vadovas.

Laivyno skyriaus vadovas.

Laivyno skyriaus laivo kapitonas

skyriaus

Laivyno skyriaus pamaininis kapitonas.
Laivyno skyriaus laivo vyresnysis
mechanikas.

. Laivyno skyriaus inspektorius.
49.

Laivyno skyriaus inspektorius-projekty
vadovas.

Uosto direkcijos pirkimy komisijos
infrastrukturos objekty statybos,
remonto ir kity darby bei su jais susijusiy
paslaugy pirkimams vykdyti nariai.
Uosto direkcijos pirkimy komisijos
visiems kitiems nepriskirtiems mazos
vertés jmoneés pirkimams vykdyti nariai.
Uosto direkcijos Mazos vertés prekiy,
paslaugy ar darby pirkimy komisijos
nariai.

Uosto direkcijos pirkimy iniciatoriai bei
mazos vertés pirkimy organizatoriai.
Uosto direkcijos pirkimy procedurose
dalyvaujantys ekspertai.




VieSujy ir privaciy interesy
derinimo jstatymo nuostaty
vykdymo ir kontrolés akcinéje
bendrovéje Klaipédos valstybinio
jury uosto direkcijoje tvarkos
apraso

2 priedas

AKCINES BENDRQVES KLA,IPEI?OS VALSTYBINIO JURY UOSTO DIREKCIJOS ATITIKTIES
PAREIGUNO PASIZADEJIMAS SAUGOTI ASMENS DUOMENUY PASLAPT]

AS suprantu, kad:

- savo darbe tvarkysiu asmens duomenis, kurie visuomenes ir atskiry asmeny interesais gali bati
atskleisti ar perduoti, ar perduoti tik teisés akty nustatyta tvarka jgaliotiems asmenims ir institucijoms;

- draudziama perduoti nejgaliotiems asmenims Uosto direkcijos viduje ar uz jos riby duomenis,
leidzianCius suzinoti asmens duomenis, ar Kkitaip sudaryti salygas susipazinti su asmens
duomenimis;

- netinkamas asmens duomeny tvarkymas gali uztraukti atsakomybe pagal Lietuvos
Respublikos jstatymus.

AS pasizadu:
- saugoti asmens duomeny paslaptj;

- tvarkyti asmens duomenis, vadovaudamasis Lietuvos Respublikos asmens duomeny teisinés
apsaugos jstatymu, taip pat pareigybés aprasymu ir taisyklémis, reglamentuojanéiomis man
patikétas asmens duomeny tvarkymo funkcijas;

- neatskleisti, neperduocti tvarkomos informacijos né vienam asmeniui, kuris néra jgaliotas
naudotis Sia funkcija tiek jstaigos viduje, tiek uz jos riby;

- pranesti savo tiesioginiam vadovui apie bet kokia jtarting situacijg, kuri gali kelti grésme asmens
duomeny saugumui.

AS Zinau, kad:

- uz Sio pasizadéjimo nesilaikymg ir Lietuvos Respublikos asmens duomeny teisinés apsaugos
jstatymo nuostaty pazeidima turésiu atsakyti pagal Lietuvos Respublikos jstatymus;

- asmuo, patyres zalg dél neteiséto asmens duomeny tvarkymo arba kity duomeny valdytojo ar
duomeny tvarkytojo, taip pat kity asmeny veiksmy ar neveikimo, turi teise reikalauti atlyginti jam
padaryta turtine ir neturtine zalg;

- Sis pasiZzadéjimas galios visg mano darbo laikg Uosto direkcijoje, peréjus dirbti j kitas pareigas
arba pasibaigus darbo ar sutartiniams santykiams (pagal Lietuvos Respublikos asmens duomeny
teisinés apsaugos jstatymo 30 straipsnio 6 dalj).

AS esu susipazines su:
Lietuvos Respublikos asmens duomeny teisinés apsaugos jstatymu.

(parasas) (vardas, pavarde)




Viesujy ir privadiy interesy derinimo
jstatymo nuostaty vykdymo ir kontrolés
akcinéje bendrovéje Klaipédos valstybinio
jury uosto direkcijoje tvarkos apraso

3 priedas

PRANESIMAS APIE NUSISALINIMA

(pareigos, vardas, pavarde)

nusisalinu nuo sprendimo / pavedimo / pasiulymo / dalyvavimo komisijoje

(sprendimo proceddros, pavedimo, pasitlymo, komisijos pavadinimo)

rengimo, svarstymo, nagringjimo ar priemimo proceduros, kadangi mano dalyvavimas rengiant,
svarstant, nagrinéjant ar priimant §j sprendima / pasitlyma/ vykdant pavedima / dalyvaujant posédyije
gali sukelti interesy konfliktg.

NusiSalinimo priezastys:

(parasas)




Viesujy ir privagiy interesy derinimo
jstatymo nuostaty vykdymo ir kontrolés
akcinéje bendroveéje Klaipédos
valstybinio jury uosto direkcijoje
tvarkos apraso

4 priedas

NUSALINIMAS

(pareigos, vardas, pavardé)
nusalinu nuo sprendimo / pavedimo / pasiulymo / dalyvavimo komisijoje

(pareigos, vardas, pavarde)

rengimo, svarstymo, nagringjimo ar priemimo proceduros, kadangi Sio asmens dalyvavimas
rengiant, svarstant, nagrinéjant ar priimant §j sprendimag / pasitlyma/ vykdant pavedima / dalyvaujant
posédyje gali sukelti interesy konflikta.

NusSalinimo priezastys:

(pareigos) (parasas) (vardas, pavarde)
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Viesujy ir privagiy interesy derinimo
jstatymo nuostaty vykdymo ir kontrolés
akcinéje bendroveéje Klaipédos
valstybinio jury uosto direkcijoje
tvarkos apraso

5 priedas

o _ PRANESIMAS _
DEL VIESYJY IR PRIVACIY INTERESY DERINIMO PRADEJUS DIRBTI
AR ATSIRADUS PAREIGAI DEKLARUOTI PRIVACIUS INTERESUS

Informuojame, kad, Jums pradéjus eiti pareigas, Jus nedelsdamas (-a), bet ne véliau kaip per 30
kalendoriniy dienuy, po Jusy iSrinkimo / priemimo / paskyrimo j pareigas dienos / statuso jgijimo dienos
privalote pateikti privadiy interesy deklaracija (toliau — deklaracija) Vyriausiosios tarnybinés etikos
komisijos nustatyta tvarka elektroninémis priemonémis. Per 3 darbo dienas nuo deklaracijos
uzpildymo, patikslinimo, papildymo ir pateikimo Privagiy interesy registre https://pinreg.vtek.lt/app/
atlikti deklaracijos vieSg paieska ir elektroniniu pastu persiysti (tiesioginiam vadovui, Vie$ojo pirkimo
komisijos pirmininkas — Uosto direkcijos generaliniam direktoriui ir tiesioginiam vadovui, pirkimy
komisijos narys — komisijos pirmininkui ir tiesioginiam vadovui) deklaracijos internetinio adreso
nuoroda, taip informuodami, kad uzpildéte deklaracija. Jeigu patikslinote ar papildéte, nurodote,
kurias deklaracijos dalis patikslinote ar papildéte. Elektroninio laiSko kopijg reikia atsiysti atitikties
pareigunui.

UZ deklaracijoje pateikty duomeny tikrumag atsako deklaruojantis asmuo.
Daugiau informacijos apie privaciy interesy deklaravima galite rasti https://viek.It/.

Pareiga nusisalinti

Jums draudziama dalyvauti rengiant, svarstant ar priimant sprendimus arba kitaip juos paveikti ar
bandyti paveikti, arba atlikti kitas tarnybines pareigas (toliau — atlikti tarnybines pareigas), jeigu
atliekamos tarnybinés pareigos yra susijusios su Jusy privaciais interesais.

AukScCiau nurodytais atvejais privalote nusiSalinti VieSujy ir privadiy interesy derinimo jstatymo
nuostaty laikymosi kontrolés vykdymo akcinéje bendrovéje Klaipédos valstybinio jlry uosto
direkcijoje tvarkos apraso 5 skyriuje nustatyta tvarka.

Dovany ar paslaugy priemimo apribojimai

Jus ar Jums artimas asmuo negali priimti dovany ar paslaugy, jeigu tai susije su Jusy tarnybine
padétimi ar tarnybinémis pareigomis. Sis apribojimas netaikomas dél ne didesnés negu 150 eury
vertés dovany, gauty pagal tarptautinj protokola ar tradicijas, kurios jprastai yra susijusios su
valstybinéje tarnyboje dirbanéio asmens pareigomis, taip pat dél reprezentacijai skirty dovany su
valstybés, jstaigos ir kitokia simbolika arba kai paslaugomis yra naudojamasi tarnybiniais tikslais.

Kai auk$ciau nurodytos dovanos verté virSija 150 eury, §i dovana yra laikoma valstybés ar
savivaldybés nuosavybe. Tokia dovana jvertinama ir saugoma akcinés bendroves Klaipédos
valstybinio jliry uosto direkcijos generalinio direktoriaus jsakymu nustatyta tvarka.

Dovany priémimo ir (ar) suteikimo praktikos taisykles nustato akcinés bendrovés Klaipédos
valstybinio jury uosto direkcijos generalinio direktoriaus patvirtinta Akcinés bendrovés Klaipédos
valstybinio jury uosto direkcijos dovany politika.

Eil. Nr. | Vardas, pavarde Data Parasas



https://pinreg.vtek.lt/app/

